
Venture Center  
‐‐ Seeding Tomorrow’s Enterprises Today ‐‐ 

 
Call ref: 2014/June; Call opens: 23 June 2014; Call closes: 30 Sep 2014 or earlier if suitable candidate found 

 

Current Opportunities 
Designation  Requirements  Responsibilities 

Program Manager – 
Social Innovation 
Immersion Program 
(SIIP) 

• PhD/ M Tech with work/ research 
experience relating to Health Care/ Devices/ 
Diagnostics, preferably with emphasis on 
Maternal and Child Health 

• Experience interacting with NGOs and 
hospitals or healthcare products 
development 

• Full time or Substantially full‐time with 
some flexibility 

Primary responsibility for operating the BIRAC (Govt of 
India) supported SIIP program that aims to mentor 4 fellows 
in exploring real‐world health care needs in rural and semi‐
urban settings via immersion in clinical settings, evolve 
solutions and then take those ideas to use as a product or 
service. Candidate will interact with hospitals and NGOs in 
planning immersion programs, plan training, mentor fellows 
and take the project to successful end points. The candidate 
will be responsible for project planning and reporting 
responsibilities. 
 
More information: 
http://bioincubator.venturecenter.co.in/ 

Manager – Projects 
and Innovation 
Management 

• Strong basic training in sciences/ 
engineering; ability to quickly grasp 
inventions/ technology and assess them 

• Post graduate training in business 
management/ IP management/ project 
management/ law and agreements 

• Experience in managerial roles – setting 
goals, managing teams, pacing projects, 
interacting with funding agencies etc 

• Full time or Substantially full‐time with 
some flexibility 

Responsibility shall include operating projects relating to 
one or more of the following: technology assessment, 
funding and funding advisory, IP protection, technology 
marketing, business case development etc. Candidate will 
be expected to be a self‐starter who can work with 
minimum supervision and efficiently deliver project goals. 
Interaction with GoI scheme managers likely. Preference will 
given to candidates who show promise of leadership and 
ability to write proposals and win competitive projects. 
 
More information: 
http://www.venturecenter.co.in/tepp/ 
http://www.ipface.org 
http://www.venturecenter.co.in/seed.php 
http://www.venturecenter.co.in/poc.php 

Associate/ Manager‐
CAMS 

• For Associate: MSc with 2+ years 
experience with Mass Spec; or MSc 
with 5 years experience with advanced 
analytical techniques; Preferably 
Analytical Chemistry background 

• For Manager: PhD with research 
experience with Mass Spec; 

• Full time or Substantially full‐time with 
some flexibility 

Plan, set‐up and operate the Center for Applications of Mass 
Spectrometry at Venture Center. To operate services, 
execute projects, train advanced users, assist entrepreneurs 
and manage facility. Manager will be expected to develop 
and standardize methods, design and standardize service 
offerings, develop proposals and seek project funding. 
 
More information: 
http://www.venturecenter.co.in/cams/ 

Manager‐
Bioincubator  

• M Tech/ PhD (relevant to bio/health sector) 
or equivalent with industry/ 
entrepreneurship experience 

• Experienced professional with experience in 
biotech/biomed/ biomass research/ 
industry/ investing/ Business Development 
/management etc 

• Substantially full‐time with some flexibility 

Provide leadership for the Bioincubation activities ‐‐‐ helping 
nucleate and nurture bio‐enterprises. Coordinate 
Bioincubator project and help plan, set‐up and execute 
facilities, resources, networks, events, services and 
programs. 
 
More information: 
http://bioincubator.venturecenter.co.in/ 

http://bioincubator.venturecenter.co.in/
http://www.venturecenter.co.in/tepp/
http://www.ipface.org/
http://www.venturecenter.co.in/seed.php
http://www.venturecenter.co.in/
http://bioincubator.venturecenter.co.in/


 

Training and Internship Opportunities 
 

Designation  Requirements  Responsibilities 
Trainee – Events, 
Library 

• Avid readers and extroverts preferred 
• Arts/ commerce students/ graduate; Strong  
• Comfort with computers.  
• Excellent English communication skills since it is a 

people facing role 
• Full‐time 

• Contribute to planning, organizing, running of 
events ‐ both external and internal 

• Assist in running of the Library; Help build new 
activities and sections in the Library 

• To assist in building/ maintaining asset records 
• Assist in some other activities as requested by 

GM 
Trainee – Finance and 
Accounts 

• Commerce students/ graduate 
• Comfort with computers. Exposure to Tally 
• Interest in day to day accounting and systematic 

record keeping 
• Half or full‐time 

• Day to day accounting assistance for Venture 
Center 

• To assist in building/ maintaining asset records 

Trainee ‐ Lab  • BSc/ MSc (Analytical Chemistry); BSc/ MSc 
(Biology) 

• Prior laboratory experience and experience with 
analytical instruments will be a plus. 

• Full time 

• To work closely with Lab Manager to run 
laboratory facilities and analytical techniques. To 
contribute to laboratory projects, initiatives and 
events. To work closely with Lab Managers and 
Scientific Advisors to operate projects and 
resource centers. 

 
More information: 
http://www.venturecenter.co.in/lab.php 

NCL Research 
Foundation 
Technology 
Commercialization 
 Intern 

• Young engineers/ scientists with entrepreneurial 
dreams. Highly motivated. Ability to take risks. 

• Good understanding of technology, finance. 
• Strong soft skills – ability to communicate, make 

pitches, inspire confidence. 
• Full‐time 

To help create start‐up companies based on 
science‐led technology from NCL. 
 
More information: 
http://www.venturecenter.co.in/intern.php 
 

Project Assistant  • BE/B.Tech in Polymer or Chemical Engg with 
strong academic record 

• Interest in technology and product development 
projects as opposed to basic research projects 

• Comfort with computers 
• Fixed duration project 

Assist in various Proof‐of‐concept projects aimed at 
product development.  Possible opportunity to transit 
from project to start‐up company. 

Intern – Intellectual 
Property 

• BE or MSc with PGD in IPR or Patent Law or IPR 
degree. Candidates already signed up for PGD 
will also be considered. Patent Agent 
qualification will be a plus 

• Fixed duration – 6 months 

Contribute to projects and activities of the 
Intellectual Property Group at NCL and learn in the 
process. 
Location: IP Group, NCL 
 
More info: 
http://www.nclinnovations.org  

Intern – Innovation 
Management 

• BE or MSc with PGD in IPR or Patent Law and / or 
MBA with definitive interest in technology 
management & commercialization 

• Fixed duration – 6 months 

Contribute to the projects and initiatives of the 
Innovation Management Group at NCL. Understand 
technology evaluation, commercialization and new 
venture creation. 
Location: Innovation Management Group, NCL 
Innovations, NCL 
 
More info: 
http://www.nclinnovations.org 

 

http://www.venturecenter.co.in/lab.php
http://www.venturecenter.co.in/intern.php
http://www.nclinnovations.org/
http://www.nclinnovations.org/


 
Consulting Opportunities 
 

Designation  Requirements  Responsibilities 
Member, Panel of 
BioIncubator 
Consultants 

• Senior and experience professional with 
experience in biotech/biomed/biomass research/ 
industry/ investing/ management etc 

• Willingness to spend time mentoring and 
advising entrepreneurs on a need basis 

Provide advice to entrepreneurs approaching the 
BioIncubator on: 

• Technology assessment 
• Intellectual property 
• Biotech/biomed industry and markets 
• Business model refinement and business 

planning 
• Grant writing 
• Raising finance from investors 
• Regulatory issues 
• Getting FDA/CE 
• Planning manufacturing facilities, GMP, QA 

etc 
 
More information: 
http://bioincubator.venturecenter.co.in/ 

 
Volunteering Opportunities 
 

Designation  Requirements  Responsibilities 
Volunteer  • Passion 

• Specialist skills 
• Can work independently 
 
 
Associating with volunteers does require a certain 
level of in‐kind commitment of resources from 
Venture Center. In this context, Venture Center can 
accommodate only a few volunteers at any given 
time. 

Volunteering opportunities exist in: 
• Contributing to our social entrepreneurship 

program 
• Contributing to our science popularization 

program for school children 
• Organizing high quality workshops and 

training programs for Venture Center 
• Evangelization and increasing awareness for 

science entrepreneurship and  intellectual 
property 

• Visibility, branding, visual design and 
communications 

• Documenting and popularizing incubatees 
and incubation efforts via popular and 
scholarly articles 

• Fund raising 
• Venture Center Library (a public library 

open to all) 
 
Venture Center is a non‐profit and a charitable 
organization. More information: 
http://www.venturecenter.co.in   

 
C ontinuing requirements: 
Besides this, Venture Center is continuously looking for suitable candidates for full‐time a) managerial roles 
relating to technology commercialization, government funded schemes for innovators and general business 
development (needs science or engineering backgrounds) and b) general management roles (needs strong 
company administration, HR, financial management, contract management talents). 

http://bioincubator.venturecenter.co.in/
http://www.venturecenter.co.in/


 
 
The above positions will be filled up only if suitable candidates are found. 
 
H ow to apply: 
Submit your resume via email to hr@venturecenter.co.in expressing your interest in the job. 
 
G eneral requirements and expectations from Venture Center employees: 
• Venture Center is a non‐profit organization with aims to benefit society by promoting entrepreneurs and 

start‐ups. Thus, Venture Center seeks employees and consultants who have a strong interest and passion in 
seeing technology innovators, entrepreneurs and start‐ups succeed, and have a strong "service" ethos.   

• A strong feature of Venture Center jobs is the rich learning environment and opportunity provided to 
employees to experiment, take initiative and be creative. The work of most employees has visible impact 
which can be satisfying. All employees benefit from access to high quality facilities and work environments. 
Compensation packages can be flexible but are often conservative due to Venture Center’s non‐profit 
status. Employees enjoy access to benefits of NCL Staff Recreation Club.   

• General requirements include: a) strong ethical standards and work ethics, b) comfort with 
computers, computer applications and internet, c) strong communication skills – spoken and 
written.   

• Venture Center’s working hours are 9am – 5.30 pm (Monday to Saturday) and are designed to keep 
operations of Venture Center convenient for the start‐ups, entrepreneurs, inventors and others that the 
organization serves. Managers in certain functions are provided the opportunity to avail of flexible hours. 
All jobs are located at Pune, Maharashtra, India.  

 
A bout Venture Center: 
The Venture Center is a technology business incubator specializing in technology enterprises offering products 
and services exploiting scientific expertise in the areas of materials, chemicals and biological sciences & 
engineering. Venture Center strives to nucleate and nurture technology and knowledge based enterprises by 
leveraging the scientific and engineering competencies of the institutions in the Pune region in India. The 
Venture Center is the trademark of Entrepreneurship Development Center, a not‐for‐profit company, based in 
Pune. For more information, go to http://www.venturecenter.co.in 
 


